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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Gennaio2012
Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.

Per modificare I dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati. Modifica dati |

~-- Dati della rilevazione - . S - N
i Assenze e procedimenti disciplinari avviati

i

GENNAIO 2012 GENNAIO 2011
A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE 0 4 1
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI b il i
|
‘3 C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI T BL ]
C1- DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESST EX LEGGE [ |
104/92 g ARSI | p, i
D. NUMERO DIPENDENTI 2 2 ]
! E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE b
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON T
SANZIONI 0]
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTE g 32
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI T
i =
|
| 1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE [0 1
Note(max 200 caratterl) — EE—— TEp 5 RO
Annulla e torna alla Home Page Fine

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze 15/02/2012
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Rilevazione assenze

Manitoraggio assenze per Febbraio2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

1 apiia 1wl i

Dati della rilevazione ——
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

FEBBRAIC 2012

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE {3—

| B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNT 0
; C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI b
1] i
i C1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE —
! 104/92 £l —
D, NUMERQ DIPENDENTI iz
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE b
| F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUST CON 4
i SANZIONY
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DET DIPENDENTI T
|
' H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI .. ]
1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE s

FEBBRAIO 2011

| Note(max 200 caratteri) [

Annulla e torna alla Home Page

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze

Fine

05/03/2012
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Rilevarione assenze

Monitoraggio assenze per Marzo2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.
Per madificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Maodifica dati

Dati della rilevazione = 7T s e
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

MARZO 2012 MARZO 2011
A.TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE 0| by T
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATT1A SUPERIORE A 10 GIORNI o i "
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI 0 o T
C1 - DI CUY: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESST EX LEGGE e—— P
0 ; 0
104/92 \
! D. NUMERQ DIPENDENTI 2T nz
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINART AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE o
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARY RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON —
SANZIONI »
: G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI T T
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI -
o i
1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE h
Note(max 200 caratteri) - B )
Annulla e torna alla Home Page Fine

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze 10/04/2012
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Rilevazionhe assenze

Monitoraggio assenze per Febbraio2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati,

Modifica dati

Pagina 1 di 1

~  Dati della rilevazione -
i Assenze e procedimenti disciplinari avviati

FEBBRAIC 2012

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE 59

e e

! B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI 0.
: C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI o
| C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE e ~y
é 104/92 :

D. NUMERQ DIPENDENTI 2
i ; »
- E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE 0

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON 0
SANZIONI

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENT]

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI i

1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

FEBBRAIO 2011

P T N

Nate(max 200 caratteri) E

Annulla e torna alla Home Page

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze

Fine

05/03/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Marzo2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare su Fine.,
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

Dati della rilevazione
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

MARZO 2012 MARZO 2011
A.TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE ENON RETRIBUITE 0 23 i
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI 0 T .
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI o B
C1 - DI CUT: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE TR— e
104/92 0. 0
D. NUMERQ DIPENDENTI b2 pz
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARY AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE o b f
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVT ALLE ASSENZE CONCLUSI CON fros—
SANZIONI 0
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI n T T
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DE1 DIPENDENTT B T
! s PR
I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE B fizy -
i Note(max 200 caratteri) _—
Annulla e torna alla Home Page Fine

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze 10/04/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Aprile2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e dliccare su Fine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Dati della rilevazione

A.TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI

C, TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

€1 - DI CUT: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE
104/82

D. NUMERQ DIPENDENTI

E, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON
SANZIONI

G, MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DET DIPENDENTI

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRT MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

Assenze e procedimenti disciplinari avviati
APRILE 2012

APRILE 2011

30

(e

Note(max 200 caratteri) |

http://www.perlapa.gov.it/'web/guest/rilevazione-assenze

03/05/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Maggio 2012

Per il periodo selezionato, risultano inseriti i sequenti dati.
Per modificarli, aggiornare i dati e cliccare su Fine.

Dati della rilevazione s T e =3
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

MAGGIO
MAGGIO 2012 i
A, TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE b o ;
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI o T 0

€. TOTALE DELLE ASSEMZE PER ALTRI MOTIVI ™ - 31

C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92 b 0
: D. NUMERO DIPENDENTE 27 12 ‘
R :
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE i 0 |
|
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINART RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON iy 0 ‘

SANZIONI a . !
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DET DIPENDENTI 0.00 |
R
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI e i 2.58 |
[ |
I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE non L 2.58 |
|
Note (max 200 caratteri): i ! ) o l - . !
Precedente Annulia e torna alla Home Page Fine

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze?p_p_id=perlaparilevazionea... 24/07/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Giugno 2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare suFine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

Dati della rilevazione - -~ ~ - - . e R
Assenze e procedsmerztl dlsupiman avviati

GIUGNO 2012 GIUGNO 2011
A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE 0 o
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI b I
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI Bo
C1 - DI CUL TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSE EX LEGGE e e
0 0
104/92 o
D. NUMERO DIPENDENTI 1z 2
?
£. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE o o
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON R—
SANZIONI -
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI g ] R
| H, MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DET DIPENDENTI b T Faa
! I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE K
Note (max 200 caratteri): J— ] ] o - ~
Annulla e torna alla Home Page Fine

http://iwww.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze 24/07/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Giugno 2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare suFine.
Per madificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

Dati della rilevazione — -~~~ I

Assenze e procedimenti disciplinari avviati

GIUGNO 2012

A.TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE 0 |

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI o N
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI b
€1 - DI CUZ: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE ey
104/92 ¢
D, NUMEROC DIPENDENTI [¥]
| E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE o
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON
SANZIONT
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI T
H., MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI .
1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE B -

Pagina 1 di 1

GIUGNO 2011

]

Note (max 200 caratteri):

http://'www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze

24/07/2012




i

/% Goversio Jiziiano

!
. /’u,,n//; s r'//////’rv/f,)(f/A;/ f/:’/f i ////;//,)/)r :

7, B L ; ,
vr et R R L S RV P J.-‘;:rf/‘zﬂ/’;m: X rp
’

Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Luglio 2012

Dati della rilevazione - - e e . ) .
Assenze e procediment: disciplinari avviati

LUGLIO 2012 ;gfiuo
A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE o 0
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI o 0
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI o T 31
C1- DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESST EX LEGGE 104/92 b T 0
D. NUMERO DIPENDENTI 2 12
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE o T 0
F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSE CON 8 i
SANZIONI -
G. MEDIA ASSEMZE PER MALATTIA SUL TOTALE DET DIPENDENTI T 0.00 '
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI G 2.58
1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE BT 2.58

Note (max 200 caratteri):

http://www.periapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze‘?p _p_id=perlaparilevazionea... 11/09/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Agosto 2012

Modifica dati

Dati della rilevazione B
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE
104/92

D. NUMERDO DIPENDENTI

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINART AVVIATL RELATIVI ALLE ASSENZE

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON

SANZIONI

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTL

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

Gover 1o [izliane

" /2‘1,1(’.//’//“({ ,/_,,///,.,/‘),7/}/,,. r// & //‘/—r/f.ﬁ/.lf

AGOSTO 2012

=

R =l T

AGOSTO 2011

Note (max 200 caratteri): E

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze

11/09/2012
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Agosto 2012

Per il periodo selezionato, risultano inseriti i sequenti dati.
Per modificarli, aggiornare i dati e cliccare su Fine.

Dati della rilevazione
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

AGOSTO 2012 ’;gff’m
A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE B 0
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI T 0
€. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI B2 31
C1 - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92 i 0
D. NUMERO DIPENDENTI iz o 12 |
i
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE b 0 i
F. PROCEDIMENTT DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUST CON T &
SANZIONI b
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI FaE 0.00
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 2.58 :
I MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE s 2.58 |

Note (max 200 caratterl); Eﬂ° 82gq. per ferie o i !
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Settembre 2012

liano

//;(//r.)/n

. // A e TR R P 2 G .)-1/.'//‘ /r/f(r/ Yz pre 5

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare suFine.
Per modificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

Dati della rilevazione
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE RETRIBUITE E NON RETRIBUITE

B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIQRNI

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

Ci - DI CUL: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESS] EX LEGGE

104/92

D. NUMERO DIPENDENTI

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARYI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON

SANZIONI

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEX DIPENDENTI

H. MEDTA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

Note (max 200 caratteri):

SETTEMBRE 2012

IN° 45 gg per ferie

SETTEMBRE 2011
b
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Assenze
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Ottobre 2012

Per il periodo selezionato, risultano inseriti i seguenti dati.
Per modificarli, aggiornare i dati e cliccare su Fine.,

Dati della rilevazione - = = e
Assenze e procedimenti disciplinan avviati

OTTOBRE 2012 i
| A TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE a T 3
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI 0
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI s 0
C1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92 o 0
| D. NUMERO DIPENDENTI 2 12
E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATE RELATIVI ALLE ASSENZE S 0
. F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUST CON O —— g
| SANZIONT 0.
G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI o 0.25
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI R 0.00
i
L. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 0.25
Note (max 200 caratteri): . o -
Precedente Annulla e torna alla Home Page Fine

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze?p_p_id=perlaparilevazionea... 09/01/2013
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Novembre 2012

Per il periodo selezionato, risultano inseriti | seguenti dati.
Per madificarli, aggiornare j dati e cliccare su Fine.

Dati della rilevazione SR
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A. TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
i B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORN]
C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI
C1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
D. NUMERO DIPENDENTI

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON
SANZIONMI

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEI DIPENDENTI

1. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE
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Rilevazione assenze

Monitoraggio assenze per Dicembre 2012

Inserire il numero delle assenze e di eventuali procedimenti disciplinari e cliccare suFine.
Per medificare i dati comunicati nelle precedenti rilevazioni, cliccare su Modifica dati.

Modifica dati

Dati della rilevazione —————-
Assenze e procedimenti disciplinari avviati

A, TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE
B. EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORE A 10 GIORNI

C. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

C1 - DI CUI: TOTALE DELLE ASSEMZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE
104792

D. NUMERO DIPENDENTI

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATE RELATIVI ALLE ASSENZE

F. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUSI CON
SANZIONI

G. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI
H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DEX DIPENDENTI

I. MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE

DICEMBRE 2012
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Pagina I di 1

DICEMBRE 2011

%

e

T

Note (max 200 caratteri): i

Annulia e torna alla Home Page

http://www.perlapa.gov.it/web/guest/rilevazione-assenze

Fine

09/01/2013



